Communauté de Communes A8

Moret-Loing-et-Orvanne,
'R Le 27 octobre 2023
Moret seine 8

Avis de recrutement
Auxiliaire de Puériculture (f/h)

Dans le cadre de I'ouverture de la créche « Les Jeunes Pouces », la Communauté de Communes Moret Seine et
Loing recrute, par voie statutaire (cat. B) ou contractuelle, un.e AUXILIAIRE DE PUERICULTURE, a temps complet.

POSITIONNEMENT DU POSTE
Sous 'autorité de la Responsable de la créche et de la Directrice du service Petite Enfance

MISSIONS

Organise la vie du groupe

Prend en charge I'enfant de 2 mois % a 3 ans, individuellement ou en groupe

Répond de fagon adaptée et individuelle aux besoins fondamentaux de chaque enfant

Favorise I'épanouissement psychoaffectif, somatique et intellectuel de chaque enfant

Veille a sa sécurité physique et psychologique

Participe a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet pédagogique

Intégre ses actions dans le projet de I'’équipe en tenant compte des ressources et des contraintes de la structure
Respecte le secret professionnel

PROFIL RECHERCHE/ COMPETENCES REQUISES

Diplome D’Etat d’Auxiliaire de Puériculture exigé

Savoir travailler en équipe

Etre: - accueillante, a I'écoute de I'enfant et de sa famille
- observatrice

Avoir le sens des responsabilités

CONDITIONS DE TRAVAIL

Lieu de travail : Creche « Les Jeunes Pouces », 98 rue Grande 77430 CHAMPAGNE SUR SEINE
Temps de travail : 37 heures hebdomadaires sur 5 jours (35h +2h) organisées selon planning
Horaires d’ouverture de la structure : 7h — 19h

REMUNERATION ET AVANTAGES
- Statutaire (cadre d’emplois des Aukxiliaires de puériculture) + Régime Indemnitaire (mensuel et annuel)
- CNAS / Mutuelle et Prévoyance avec participation financiére de I'employeur

POSTE A POURVOIR : au 02/01/2024

RENSEIGNEMENTS COMPLEMENTAIRES AUPRES DE
Madame Isabelle CHEVALLIER, Responsable de structure - Tél : 06.47.58.17.44
Madame Carole PINGOT, Directrice du service Petite Enfance - Tél : 01.60.70.77.60

CANDIDATURE : lettre de motivation et CV
a adresser a I'attention de Monsieur le Président de Moret Seine et Loing
et a envoyer par mail a la Directrice des Ressources Humaines : stephanie.lenoir@ccmsl.com



mailto:stephanie.lenoir@ccmsl.com

